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esigenze (del mercato del lavoro) degli assistenti
familiari in eta lavorativa
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Hub online per i caregiver (PR4)

Uno spazio virtuale aperto per imparare, scambiare
opinioni, creare network con altri caregiver e
trovare informazioni sui diversi temi riguardanti
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Pubblicazione ‘Sostegno all'occupazione dei
caregiver’ (PR5)
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Pimportanza del supporto educativo e di

consulenza per i caregiver

Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni espresse appartengono,
tuttavia, al solo o ai soli autori e non riflettono necessariamente le

opinioni dell'Unione europea o dell’Agenzia esecutiva europea per
I'istruzione e la cultura (EACEA). Né I'Unione europea né I'EACEA
possono esserne ritenute responsabili



IL PROGETTO

Care4Carers mira a rafforzare la posizione
nel mercato del lavoro dei caregiver (assistenti
familiari informali, soprattutto donne) in eta
occupazionale, che si trovano ad affrontare
importanti sfide nel conciliare la professione
retribuita e la cura dei propri cari.

Il progetto collaborativo Erasmus+ sara
gestito da un consorzio di sette partner
esperti nell’educazione degli adulti, nella
formazione professionale, nella consulenza
e nell’assistenza sanitaria.

DESTINATARI

* Caregiver che desiderano reinserirsi nel
mercato del lavoro durante o al termine di un
periodo di assistenza

* Caregiver occupati
¢ Educatori/ consulenti/ istituzioni sociali

specializzati nell’assistenza ai caregiver

* Decisori politici nel settore dell'assistenza
familiare
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Find more about our project on our website:

https://care4carers.eu/

OBIETTIVI

Care4Carers mira a creare un innovativo
programma di supporto che combini consulenza,
sviluppo di competenze, orientamento professionale
e formazione per la ricerca di lavoro.

Saranno sviluppati corsi di formazione e materiali
didattici fruibili sia in presenza che in e-learning
per rafforzare i caregiver, in particolare donne,
e supportarli nell’accrescere le loro prospettive
professionali e personali.
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